Mairie

7 rue Legrand Baudu
B8.P. 104 - 76220 Gowrnay-en-Bray
Tél. : 02 32 89 90 00 - Fax 1 02 35 90 93 40 - Gourrlol : accuell@gournay-en-bray.fr

Le 7 Décembre 2022

CONVOCATION

Cher{e) Collégue,

Jai 'honneur par la présente de vous inviter & participer & la réunion du Conseil Municipal, qui se déroulera
le:

MERCREDI! 14 DECEMBRE 2022
A 20 heures 00
En mairie, salle du conseil municipal

ORDRE DU JOUR :

Apprabation du procés-verbal du conseil municipal en date du 23 Novembre 2022.

1 = TARIFS JEUNESSE ET SCOLAIRES : MODIFICATION POUR L'’ANNEE 2023
2 - PETITES VILLES DE DEMAIN : REMBOURSEMENT DE FRAIS ALA CC4R
3 - ACOMPTE COOPERATIVE G. BRASSENS SEJOUR NEIGE

4 - REVERSEMENT DE LA TAXE D'AMENAGEMENT

5 - REVISION DU PLU : DEBAT COMPLEMENTAIRE SUR LES ORIENTATIONS GENERALES DU PROJET
D'AMENAGEMENT ET DE DEVELOPPEMENT DURABLE

6 — RENOUVELLEMENT D’ADHESION AU C. A U.E.
7 - PERSONNEL COMMUNAL : MESURES DIVERSES

8 - TRAVAUX DE MISE EN ACCESSIBILITE DES BATIMENTS DE LA VILLE : APPROBATION DU PROJET
ET DEMANDES DE SUBVENTIONS

9 - DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE
10 - INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

Je vous prie d'agréer, Cher(e) Collégue, l'expression de mes sentiments distingueés.

Le Maire;

Porte Normande
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PROCES VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL MUNICIPAL
EN DATE DU 14 DECEMBRE 2022

Nombre de conseillers : 29
Présents : 21 + 4 pouvoirs

Le quatorze décembre deux mille vingt-deux, a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de la commune de
GOURNAY EN BRAY s'est réuni en mairie, salle du conseil municipal, sous la présidence de Monsieur
Eric PICARD, Maire, conformément a la convocation du 7 décembre 2022.

ETAIENT PRESENTS : M. GALLOO, Mme MERY, M. HORCHOLLE, Mme GOUIN, M. BILLOT, Mme
BAGUET, M. BLONDE, adjoints, Mme GODIN, Mme DELENIN, Mme GUEDES, M. LARCHEVEQUE,
Mme DUBOS, Mme BELLAY, M. LOISELLIER, Mme LEGENDRE, M. LEMERCIER, M. MENIELLE, M.
JAOUEN, Mme BARTHELEMY, M. PAIN.

ABSENTS AYANT DONNE POUVOIR: M. BOUCHER a Mme GUEDES, Mme RAFA a M.
HORCHOLLE, M. GIGNOUX a Mme MERY, M. COCU a Mme GOUIN

ABSENTS : Mme GRANDRIE, Mme MARTIN, M. UNAU, M. MHANNA

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme BELLAY
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Le quorum étant atteint, M. PICARD déclare la séance ouverte.

Approbation du procés-verbal de la séance du 23 Novembre 2022 :

Il est indiqué par M. Ménielle qu'une erreur s’est glissée page 8 sur la 1% décision liée au personnel. |l
ne serait pas précisé que les membres de I'opposition se sont abstenus.
Aprés vérification cette mention est bien indiquée dans les termes suivants :
- Aprés en avoir délibéré a 'unanimité des suffrages exprimés (6 abstentions Mesdames
Legendre et Barthélémy, Messieurs Pain, Jaouen, Ménielle et Lemercier)

1 - TARIFS JEUNESSE ET SCOLAIRES : MODIFICATION POUR L’ANNEE 2023

Par délibération en date du 15 décembre 2021, le conseil municipal avait adopté les divers tarifs
communaux pour 'année 2022.

Il est désormais proposé une modification des tarifs scolaires (restauration scolaire, étude surveillée et
garderie) et de ceux du service jeunesse pour 'année 2023.

Vous trouverez en annexe les propositions.
Le conseil municipal,
Oui cet exposé,

Aprés avoir délibéré a 'unanimité des suffrages,
- Autorise la modification des tarifs
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2 - PETITES VILLES DE DEMAIN : REMBOURSEMENT DE FRAIS A LA CC4R

Lors de la séance du 19 novembre 2020, le conseil municipal a décidé de répondre favorablement a
lappel & manifestation d’intérét « Petites Villes de Demain ».

Ce programme, visant & faciliter la concrétisation des projets de développement de [attractivité de la
ville a fait 'objet d’'une convention, approuvée le 31 Mars 2021.

Marléne LECOUTRE a été recrutée par la CC4R en tant que chef de projet. Elle est mise a la
disposition des communes de Gournay-en-Bray et de Forges-Les-Eaux depuis le 16" Octobre 2021.

La CC4R, portant la charge des frais de fonctionnement et d'investissement liés au programme,
demande aujourd’hui a la ville d'adopter une convention tripartite pour le remboursement des frais, afin
de pouvoir produire un titre de recettes a I'encontre de la ville avant la fin de l'année.

Les frais s'élévent & 5.279,32 € pour la période d'octobre 2021 a septembre 2022. La CC4R a délibéré
pour sa part le 3 novembre 2022.

Le projet de convention est joint ci-aprés.

Le conseil est invité a délibérer sur ce point.

Débats :

M. Pain demande confirmation si les deux communes participent pour la méme somme.
M le Maire confirme.

Le conseil municipal,

Oui cet exposé,

Aprés avoir délibéré a I'unanimité des suffrages,
- Autorise I'adoption de la convention tripartite pour le remboursement des frais.

3 - ACOMPTE COOPERATIVE G. BRASSENS SEJOUR NEIGE

Les enseignants des classes de CM2 Mme Allard, M. Mauger et CM1/CM2 Mme Lhermitte ont proposé
et présenté en septembre 2022 un projet de classe de neige.

Le séjour, d’'une durée de 6 jours (du 19 au 24 mars 2023) concerne 81 éleves et 9 adultes et est prévu
de se dérouler sur la station de Courchevel.

Le séjour pédagogique a la neige prévu pour les éléves de CM2 de 'école Georges Brassens est le fruit
d'une volonté de I'équipe pédagogique depuis deux ans déja.

D'un point de vue pédagogique, une classe découverte en milieu naturel contribue toujours & donner
plus de sens aux apprentissages et a valoriser les acquis. La mise en situation de certains
apprentissages disciplinaires (maitrise de langue, oral, géographie, sciences, mathématiques, TICE, ...)
donne plus de poids et plus de sens a ce qui est fait en classe, renforgant ainsi l'intérét des enfants et
'ancrage des compétences.
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Au-dela des contenus et objectifs pédagogiques, les activités de pleine nature menées hors de 'école
favorisent 'autonomie des éléves et le développement de relations riches : entre le maitre et 'éléve,
entre 'enfant et le milieu naturel, entre les éléves.

Le colt prévisionnel global du séjour est de 39 050 € (activités et hébergement 31 108 € et transport
7 942 €).

La commune s'est engagée a apporter un concours financier sous forme d’une subvention a la
coopérative d’'un montant de 18 500 €. Ce montant sera inscrit au BP 2023.

Compte tenu de la nécessité de verser des arrhes, I'école G. Brassens a sollicité une avance sur
subvention, permettant d'honorer 'acompte demandé par le centre d’hébergement avant le 31 janvier
2023.

Au vu des éléments développés ci-dessus, il est demandé aux membres du conseil de valider le

principe d'une avance sur subvention d’'un montant de 8 500 €, a verser sur le compte de la Coopérative
Scolaire de I'école G. Brassens pour le 15 janvier 2023.

Débats :

M. Jaouen se dit choqué par le choix de Courchevel.
Mme Gouin précise que c'est sur cette station que F'école a eu I'offre la moins chére.

M. le Maire indique que ¢a fera de bons souvenirs aux enfants et cette offre est hors période de
vacances scolaires.

M. Lemercier demande qui va instruire les dossiers pour le colt notamment avec le quotient familial.
M. le Maire indique que c’est la commune.

M. Lemercier demande si d’autres écoles sont intégrées pour mutualiser les codts.

M. le Maire précise que non et qu'il y a déja deux autocars complets.

Le conseil municipal,

Oui cet exposé,

Aprés avoir délibéré a l'unanimité des suffrages,

- Autorise le versement d’une avance sur subvention d’'un montant de 9 500 €, a verser sur le
compte de la Coopérative Scolaire de I'école G. Brassens pour le 15 janvier 2023.

4 - REVERSEMENT DE LA TAXE D’AMENAGEMENT

Les dispositions de l'article 109 de la loi n® 2021-1900 du 30 décembre 2021 ont rendu obligatoire a
compter du 1% janvier 2022, le reversement total ou partiel du produit de la part communale de la taxe
d'aménagement.

Le reversement est réalisé a 'EPCI dont la commune est membre dans les conditions prévues par
délibération concordante du conseil municipal des communes et de 'organe délibérant de 'EPCI,

La commune de Gournay-en-Bray ayant délibéré le 29 novembre 2011, pour linstauration de la taxe
d’aménagement, lors du Conseil Communautaire du 7 novembre 2022, il nous a été demandé de
délibérer, avant le 31 décembre 2022, pour le reversement obligatoire de fa part communale & la
communauté de communes des 4 riviéres.

La communauté de communes des 4 riviéres n'engageant aucune dépense, n'ayant pas la compétence
dans le domaine de la voirie ou de I'urbanisme et qu'a ce titre, le montant de reversement est nul.
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I est donc proposé au Conseil Municipal de délibérer pour :

- Instituer un reversement nul de la part communale de la taxe d'aménagement de la commune
Gournay-en-Bray a I'E.P.C.I. & compter du 1¢" janvier 2022,

- Charger le Maire a notifier cette décision a la communauté de communes des quatre rivieres
ainsi qu'aux services préfectoraux.

Débals :

Mme Legendre indique qu’il y a une erreur sur la date de la réunion du conseil communautaire.
M. Pain précise que cette délibération ne sert a rien.

M. le Maire confirme et indique qu’en fonction des évolutions réglementaires peut-étre ne sera-t-elle pas
utilisée.

M. Pain indique qu'il n'y a pas de date de fin.

Le conseil municipal,

Oui cet exposé,

Aprés avoir délibéré a I'unanimité des suffrages,

- autorise l'institution d’un reversement nul de la part communale de la taxe d'aménagement de la
commune Gournay-en-Bray a 'E.P.C.1. a compter du 1er janvier 2022,

- charge le Maire & notifier cette décision & la communauté de communes des quatre rivieres
ainsi gu'aux services préfectoraux.

5 . REVISION DU PLU : DEBAT COMPLEMENTAIRE_SUR LES ORIENTATIONS
GENERALES DU _PROJET D’AMENAGEMENT ET DE DEVELOPPEMENT
DURABLE

Le conseil municipal a délibéré favorablement le 8 février 2019 pour lancer une procédure de révision
du Plan Local d'Urbanisme.

Le conseil municipal a délibéré favorablement le 17 décembre 2020 sur chaque axe présenté ainsi que
sur les objectifs déclinés, lors de la présentation du Projet d'’Aménagement et de Développement
Durable (P.A.D.D.).

La commission urbanisme s'est réguliérement réunie depuis le lancement de la révision.

Un débat complémentaire du Conseil Municipal est nécessaire afin d’échanger sur les évolutions
apportées au Projet d’Aménagement et de Développement Durable (P.A.D.D.) pour poursuivre la
procédure de révision du Plan Local d'Urbanisme.

Le conseil municipal est inviter a prendre connaissance des piéces téléchargeables sur le lien suivant :
http://iwww. perspectives-urba.fripublic/Gournay-en-Bray/

Débats :

Mme Legendre indique ne pas avoir pu charger les documents joints a la convocation.
M. le Maire demande si un mot de passe lui a été demandé.

Mme Legendre répond que oui et elle ne 'avait pas.




M. Galloo rappelle que c’est toujours le méme.

M. Pain demande a M le Maire si tous ses colistiers le savent et ajoute que seuls les élus faisant partie
de la commission ont eu accés aux documents. Les autres n'avaient pas le mot de passe. Les élus de
base n'ont pas voix au chapitre. L'opposition ne prendra pas part au vote.

M. le Maire précise que tous les élus avaient le code pour télécharger les documents puisque c'est celui

qui est utilisé pour chaque conseil. Qu'aucun vote n'est requis sur ce point puisqu'il s’agit d’'un débat.
Que le débat est reporté au prochain conseil.

6 - RENOUVELLEMENT ADHESION AU CAUE

Lors de la séance du 31 mars 2021, le conseil municipal a délibéré favorablement en faveur de
l'adhésion de la ville de Gournay-en-Bray au C.A.U.E., afin d’obtenir un accompagnement et de pouvoir
bénéficier des conseils de cet organisme sur les projets communaux.

Aujourd’hui il est proposé de renouveler cette adhésion, en tenant compte du mode de contribution en
euros par habitant suivant ;

- Pour l'année 2023 : 6041 habitants x 0.119 € = 718,87 €.
Le conseil est invité a délibérer sur ce point.
Débats :
Le conseil municipal,
Oui cet exposé,

Aprés avoir délibéré a 'unanimité des suffrages,
- autorise le renouvellement de I'adhésion au CAUE

7 - PERSONNEL COMMUNAL : MESURES DIVERSES

1- CREATION, MODIFICATION ET SUPPRESSION DE POSTES :

Un certain nombre de décisions modificatives sont proposées afin de pallier aux divers recrutements
€n cours, a savoir :

- La création d'un poste de Technicien / Technicien Principal pour les missions de chargé
d'opération au 15/01/2023 (service technique),

- Au vu départ en retraite de I'agent en poste, la suppression du poste d'ingénieur principal au
01/03/2023 (chargé d’opération, service technique),

- La modification du poste de rédacteur (Mme BOURGEOIS) au poste d'Attaché pour le poste de
Directeur du CCAS au 02/01/2023

Le Conseil était invité a délibérer sur ces propositions.

Débats :

M. Pain demande si les recrutements sont déja réalisés.
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M. le Maire répond par P'affirmative pour le poste de directrice du CCAS, et qu'il est en cours pour le
technicien.

Le conseil municipal,

Out cet exposé,

Aprés avoir délibéré a 'unanimité des suffrages,

- Autorise la création d'un poste de Technicien / Technicien Principal pour les missions de chargé
d’opération au 15/01/2023 (service technique),

- Autorise au vu départ en retraite de I'agent en poste, la suppression du poste d'ingénieur
principal au 01/03/2023 (chargé d’'opération, service technique),

- Autorise la modification du poste de rédacteur au poste d'Attaché pour le poste de Directeur du
CCAS au 02/01/2023

2- REMUNERATION AGENTS RECENSEURS

La Collectivité percevra la somme de 11598 € au titre de la dotation recensement en 2023.

Afin de motiver les 14 agents recenseurs retenus pour la campagne de collecte 2023, il est proposé de
reverser cette dotation aux agents en termes de prime sur objectifs atteints.

Pour rappel, nous avons 17 districts pour 3540 logements & recenser, la qualité de la campagne
impactera directement la DGF versée pour les prochaines années.

Chaque agent recenseur sera rémunéré sur la base de l'acte rendu, selon délibération prise le 15
septembre 2022.
En complément de cette rémunération, le prime sur objectif sera réparti de la maniere suivante :
La prime serait de 198€ au maximum (soit 100%)
- 100% de la prime si plus de 90% de retour logement (198 €)
- 80% de la prime si plus de 80% de retour logement (158.40 €)
- 70% de la prime si plus de 70% de retour logement (138.60 €)
.etc.

Egalement en complément, une rémunération sous forme de bon d'achat pour reconnaitre la qualité de
collecte effectuée, utilisable auprés des commergants de la Ville de Gournay en Bray réparti de la
maniére suivante :

- 180€ de bon d’achat pour le 1¢" meilleur taux de retour

- 150 € pour lg 2éme

- 130 € pour le 3¢me

- 120 € pour le 48me

- 110 € pour le 58me

- (co(t pour la Mairie 1230 €)

Le Conseil était invité a délibérer sur ces propositions.

Débats :
M. Ménielle indique que ce mode de rémunération fait un peu concours.

M. le Maire propose a M. Ménielle de venir voir comment 'agent qui gére le recensement doit motiver
les équipes pour que le travail soit fait. Il faut donc trouver de quoi motiver les candidats.

M. Ménielle répond que si ¢'était mieux paye.

M le Maire précise que c’est I'Etat qui fixe le tarif.

M. Ménielle indique que la quantité de travail dépend de la densité.
M. Pain demande si c’'est 'INSEE qui a proposé ce dispositif.

M. le Maire répond que non et que nous avons regardé ce qui se fait ailleurs.
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Le conseil municipal,

Oui cet exposé,

Aprés avoir délibéré a 'unanimité des suffrages,

- Autorise I'application de cette rémunération.

8 - TRAVAUX DE MISE EN ACCESSIBILITE DES BATIMENTS DE LA VILLE:
APPROBATION DU PROJET ET DEMANDES DE SUBVENTIONS

La ville de GOURNAY EN BRAY a pour projet de procéder a la mise aux normes d'accessibilité de ses
établissements recevant du public, a savoir :

- La mairie ainsi que son parc,

- Lamaison Cressent (locaux du CCAS et salles),

- LAtelier — centre culturel (abritant la médiathéque ainsi que différentes salles mises a
disposition aux associations), ainsi que I'Espace Intercommunal des Services, jouxtant cette
structure,

- Lasalle des fétes et la salle Jacques Brel attenante,

- Lasalle Joseph Finance,

- Les écoles (une école primaire et deux écoles maternelles),

- Tous les équipements qui composent le complexe sportif (gymnase de T'Aulnaie, tennis
couverts, gymnase Jules Ferry, vestiaire de foot, tribune, club house, plaine de jeux, stade,
espace jeunes),

- Marché couvert,

- Léglise et le presbytére,

- Les portes de Paris,

- Lecinéma « Les Ecrans »,

- Le Centre des Finances Publiques,

- Les trois toilettes publiques situées dans le centre-ville,

- Laferme des Monts Foys,

- Les deux résidences Autonomie (résidence de I'Epte et la Tour Montmorency),

- Les deux cimetiéres (Avenue du Général Leclerc et Avenue des anciens combattants)

Une mission d'études (diagnostics, plans) a été confiée au Cabinet THIBAULT Architectes pour mener &
bien ce projet depuis 2021, consistant a établir des autorisations de travaux d'accessibilité des différents
batiments de la commune, pour un montant de 40.572 € TTC.
L’estimatif des travaux a réaliser serait de 773.984,63 € TTC.

Ces travaux seront réalisés en plusieurs tranches en 2023 et 2024,

Le conseil municipal est invité a approuver le projet et autoriser M. le Maire a solliciter les subventions
auprés des différents financeurs.
Débats :

M. Ménielle indique que le tableau de synthése des colits auquel M. le Maire fait référence n’était pas
joint et demande s'il sera communiqué.

M. le Maire indique que ce sera fait aprés son passage en commission travaux.
M. Pain demande si ce sera aprés celle de vendredi.

M. le Maire précise que non car celle de vendredi est réservée au PLU.

M. Pain demande si la réglementation s’est durcie depuis la 1¢re étude.

M. le Maire indique que sur certains points c'est le cas mais pas pour tous. L'Etat veut nous obliger &
faire des travaux sur les écoles malgré notre projet de groupe scolaire.
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M. Lemercier fait remarquer que ces travaux serviront peut-étre aux repreneurs.

M. le Maire répond qu'il est difficile de le prévoir et d’en étre siir ne sachant pas fa future utilisation des
locaux qui seront vacants.

Le conseil municipal,

Oui cet exposé,

Aprés avoir délibéré a 'unanimité des suffrages,

- Approuve le projet de travaux de mise en accessibilité des batiments de la ville,
- Autorise M. le Maire a solliciter les subventions auprés des différents financeurs.

9 — DECISION PRISE PAR LE MAIRE

Décision_du_18/11/2022 : Mise a disposition d'un local de 20 * aménage en bureau (& lespace
intercommunal des services) au Syndicat Mixte du Bassin de IEpte, & compter du 1¢" décembre 2022,
moyennant un loyer annuel de 1.416,04 € et une redevance de nettoyage de 664,07 €, révisable chaque
année.

10 — INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

M. Ménielle voudrait parler du probléme de I'hopital avec la fermeture d'un étage de 'ehpad sans que
les familles aient été prévenues. 1l se dit en accord avec la nécessité de fermer mais qu'il n'y a eu
aucune prise en compte des patients et des familles dans la mise en ceuvre.

M. le Maire répond qu'il s'agit d’'une décision sage en terme de fonctionnement mais aussi d’économie.
Il souhaite qu'elle soit transitoire.

M. Ménielle indique que la fermeture est prévue pour 3 mois.

M. le Maire indigue espérer que cette situation ne va pas se pérenniser.

M. Ménielle précise que les familles ont le sentiment qu'on leur a caché la fermeture.
M. Jaouen souhaite faire remarquer qu'il y avait peu d'élus au festival gospel.

M. le Maire indique que 'on ne force pas les gens et que c’est selon les golts de chacun.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne souhaitant prendre la parole, M. PICARD léve la
séance.

La Secrétaire de séance
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